
מנהלי.ות קרנות או תכניות בקרנות עם ותק של עד שנתיים
בתפקיד  

נכונות להקדיש שעה וחצי אחת לשלושה שבועות  
בעלי.ות מוטיבציה ללמידה והתפתחות

 מנהלי.ות קרנות או תכניות בקרנות עם ותק של 4+ שנים בתפקיד
 נכונות להקדיש שעה וחצי אחת לשלושה שבועות

 נכונות לייעץ ולשתף מהניסיון האישי והמקצועי

 

אנו שמחים להזמין אתכם.ן להירשם למחזור השני של תכנית המנטורינג של פורום הקרנות, המיועדת
לאנשי מקצוע מקרנות ופדרציות החברות בפורום. התכנית מתמקדת בליווי, הנחיה ופיתוח ותאפשר לנו
כקהילה לשמר ולשתף ידע וכלים מקצועיים וזאת לצד יצירת רשת קשרים ענפה בין הקרנות. במסגרת

התכנית, מנטורים.ות  מובילים.ות בתחומם.ן ילוו את המשתתפים.ות בתהליכי השתלבות בשדה.

תכנית המנטורינג

3 מפגשי הנחיה קבוצתיים (2 פיזיים ו-1 בזום) למנטורים.ות 

ffi@matanisrael.org.il :לפרטים נוספים ניתן לפנות להילה

התוכנית הינה חצי
שנתית וכוללת

של פורום הקרנות

למידה משותפת | העצמה מקצועית | פיתוח מנהיגות פילנתרופית

מחזור שני | 2026

6-8 מפגשי מנטורינג אישיים (פגישה אחת לשלושה שבועות)  
ליווי מקצועי של יועצת ארגונית בכירה לאורך התהליך  

משתתפות המחזור
הראשון משתפות

"התהליך עזר לי לזקק ולהמשיג את האתגרים המקצועיים שלי
ולתת שמות למושגים שהיו אמורפיים״

"קיבלתי פרספקטיבה חיצונית ואובייקטיבית ממישהי שאינה
מתוך הארגון"

"היה לי מרחב של 'חוסר ידיעה' - האפשרות להודות 'אני לא יודעת'
בלי לחשוש מהערכה״

 נשארו מקומות אחרונים, הצטרפו אלינו! | תאריך מפגש הפתיחה: 20 במאי, 2026

הצטרפו אלינו לבניית קהילה מקצועית משמעותית
פורום הקרנות בישראל

מספר המשתתפים בתכנית מוגבל

המנטים.ות

המנטורים.ות
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